DJECJI VRTIC ,,POREC - PARENZO%
Solska 1C, 52440 Varvari
Komisija za vrednovanje kandidata

Na osnovi ¢lanka 17. Pravilnika i nacinu i postupku zaposljavanja Djec¢jeg vrtica ,,Pore¢ —
Parenzo“ KLASA: 601-02/25-01/19, URBROJ: 2163-6-21/05-25-40 od 25. lipnja 2025.,
upucuje se:

POZIV NA PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE

Pozivaju se kandidati/kinje koji ispunjavaju uvjete natjecaja koji su objavljeni na web-stranici
Djecjeg vrtica ,,Pore¢ — Parenzo, te putem Hrvatskog zavoda za zaposljavanje dana 4. srpnja
2025. godine za radno mjesto:

e Odgojitelj/ica
- naneodredeno puno radno vrijeme
- 19 izvrsitelja/ica

e Pomoc¢nik u nastavi
- na odredeno nepuno radno vrijeme
- 1izvrsitelja/ica

e Kuhar/ica
- naneodredeno puno radno vrijeme
- lizvrsitelja/ica

e Spremac/ica
- naneodredeno puno radno vrijeme
- 3izvrsitelja/ica

Procjena/ testiranje ¢e se odvijati od 18.7.2025. godine u prostorijama GRADA PORECA —
PARENZOQO, Obala M. Tita 5, 52440 Pore¢. Obzirom na opsezan broj trazenih mjesta,
razgovori ¢e se odvijati kroz par radnih dana.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete natjecaja biti ¢e osobno obavijesteni telefonski 1/ili putem
elektronic¢ke poste 0 Vremenu odrzavanja razgovora.

Kandidati/kinje su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu.
Kandidati/kinje koji/e ne mogu dokazati identitet, te osobe za koje je utvrdeno da ne
ispunjavaju formalne uvjete iz natjeaja, kao i osobe koje se utvrdi da nisu podnijele

pravovremenu i urednu prijavu na natjecaj ne mogu pristupiti procjeni odnosno testiranju.

Ako kandidat/kinja ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je povukao/la prijavu
na natjecaj i viSe se ne smatra kandidatom/kinjom.

Komisija kroz procjenu, testiranje vrednuje kompetencije znacajne za podrucje rada i to
intelektualno -kognitivne te psiholoske sposobnosti, informaticka pismenost.



Povjerenstvo dostavlja ravnatelju Vrtic¢a izvje$c¢e 0 provedenom postupku s rang-listom
kandidata.

Kandidati ¢e biti izvjeSteni o rezultatima putem mreznih stranica Vrti¢a; https://vrticporec-
parenzo.hr/natjecaji/ , u roku od petnaest (15) dana od dana donosenja Odluke na sjednici
Upravnoga vijeca o izboru kandidata.
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