CAES I Y RETIS
PORZE - PARCHZOD

DJECJI VRTIC ,,POREC — PARENZO*
OIB: 06069777911

Skolska ulica 1c, Varvari

52440 Porec¢-Parenzo

KLASA: 007-02/25-01/07
URBROIJ: 2163-6-10/08-25-2
Pore¢—Parenzo, 08.10.2025.
ZAPISNIK

Sa 17. sjednice Upravnog vije¢a Djecjeg vrtica ,,Pore¢ — Parenzo® odrzane u srijedu 8.10.2025.
od 17,00 do 18,00 sati u zbornici Djecjeg vrtic¢a ,,Pore¢ — Parenzo*, Skolska ulica 1C, Varvari,
52440 Porec.

Nazoc¢ni ¢lanovi upravnog vijeca su:

1. Divna Radola, kao predsjednica Upravnog vijeca
Stefano Mocibob, ¢lan

3. Sanjin Paulovi¢, ¢lan

Gordana Bockor, ¢lan

5. Dragana Arman Madarac, Clan.

»

b

Clanica Azra Brdanac opravdala je svoj izostanak.
Ostali nazo¢ni:

1. Natasa Sirol Osmanovi¢, v.d. ravnateljica
2. Lorenca Legovi¢, zapisniCar

Predsjedavaju¢a pri sjednici Upravnog vije¢a, Divna Radola pozdravlja sve prisutne i
zapocinje s radom sjednice.

Za sjednicu je predlozen sljedec¢i dnevni red:

1. Verifikacija Zapisnika s 16. sjednice Upravnog vijeca

2. Donosenje Odluke o odabiru kandidata po javnom natjecaju

3. Donosenje Odluke o neizboru kandidata po javnom natjecaju

4. Donosenje Odluke o raspisivanju natjecaja za prijam djelatnika za rad u Dje¢ji vrti¢
,,Pore¢ — Parenzo*

5. Donosenje Odluke o poniStenju natjecaja za prijam djelatnika za rad u Djecji vrti¢
,,PoreC — Parenzo*

6. Odlucivanje o zamolbi djelatnice
7. Donosenja Prijedloga Pravilnika o upisu djece u Dje¢;ji vrti¢ ,,Pore¢ — Parenzo*
8. Razno
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Materijali za 17. sjednicu dostavljeni su elektronickim putem po nalogu predsjednice Upravnog
vijeca.

Utvrduje se da je dnevni red jednoglasno usvojen.

Ad 1)

Zapisnik s prethodne sjednice dostavljen je u privitku Poziva. Verifikacijom zapisnika
potvrduje se istinitost i tocnost zabiljezenih zakljucaka 1 odluka sa prethodne sjednice, ¢ime se
osigurava uredno vodenje zapisnicke dokumentacije te omogucuje nesmetan nastavak rada
Upravnog vijeca.

Utvrduje se da su svih pet ¢lanova Upravnog vijeéa suglasni s tockom 1. dnevnog reda.
Sukladno tome, usvaja se Zapisnik s 17. sjednice Upravnog vijeca.

Ad 2.) Temeljem Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja, imenovana je Komisija za
vrednovanje kandidata radi osiguravanja transparentnosti 1 zakonitosti postupka zaposljavanja.

Komisija je otvorila pristigle prijave, izradila zapisnik o zaprimljenoj dokumentaciji te utvrdila
pravodobnost i1 potpunost prijava. Kandidati koji su ispunjavali uvjete natje¢aja pozvani su na
razgovor 1/ili testiranje. Tijekom provodenja razgovora bila je prisutna i1 v.d. ravnateljica.

Nakon provedenog vrednovanja, Komisija je sastavila izvjeS¢e s rang-listom kandidata. Na
temelju tog izvjeS¢a, v.d. ravnateljica predlaze kandidate za zaposljavanje. Cjelokupna
procedura provedena je u skladu s Pravilnikom o nacinu i postupku zaposljavanja.

Utvrduje se da su svih pet ¢lanova Upravnog vijeéa suglasni s toc¢kom 2. dnevnog reda.
Sukladno tome, donosi se ,,0Odluka o odabiru kandidata po javnom natjecaju‘, kako slijedi:

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* br.
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 101/23), clanka 21. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja
(KLASA: 601-02/25-01/19, URBROIJ: 2163-6-21/05-25-40 od 25. lipnja 2025. godine, u
daljnjem tekstu: Pravilnik) 1 ¢lanka 47. Statuta Djec¢jeg vrtica ,,Pore¢ — Parenzo, Upravno vijece
na 17. sjednici odrzanoj dana 08.10.2025. godine, donijelo je

ODLUKU
0 odabiru kandidata za radna mjesta po natjecaju

Clanak 1.
Utvrduje se da su natjecaji za radna mjesta odgojitelj/ica, pomocénik/ca za djecu s teSko¢ama
u razvoju, pomo¢nik/ca za njegu, skrb i pratnju te kuhar/ica objavljeni 16. rujna 2025., s
rokom za podnoSenje prijava do 24. rujna 2025.

Svi natjecaji provedeni su sukladno odredbama vazec¢ih zakonskih 1 podzakonskih akata te
internim aktima Vrtica.

Clanak 2.
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Na temelju prijedloga v.d. ravnateljice, izradenog sukladno rezultatima rada Komisije za
vrednovanje kandidata, koja je provela uvid u dokumentaciju i postupak vrednovanja sukladno
odredbama Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja, Upravno vije¢e donosi sljedecu
odluku o izboru kandidata po radnim mjestima:

Na mjesto Odgojitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjednog radnog vremena,
uz obvezan probni rad od tri (3) mjeseca, prima se:

1. Daira Poropat

Na mjesto Pomo¢nik/ica za djecu s teSkoéama u razvoju, na odredeno puno radno vrijeme,
40 sati tjednog radnog vremena, uz obvezan probni rad od Sest (6) mjeseci, prima se:

1. Elena Kodan Mates

Na mjesto Pomo¢nik/ica za djecu s teSko¢ama u razvoju, na odredeno nepuno radno vrijeme,
30 sati tjednog radnog vremena, uz obavezan probni rad od Sest (6) mjeseci, prima se:

1. Danijel Raji¢

2. Chiara Kromek

Na myjesto kuhar/ica, na neodredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjednog radnog vremena, uz
obvezan probni rad od tri (3) mjeseca, prima se:

1. Marijana Kljaji¢

Na mjesto pomo¢nik za njegu, skrb i pratnju, na odredeno puno radno vrijeme, 40 sati tjednog
radnog vremena, uz obvezan probni rad od 6 (Sest) mjeseci, prima se:

1. Morena Meki$

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad3)

Predlozeno je donoSenje Odluke o neizboru kandidata po javnom natjecaju — pomo¢ni kuhar i
odgojitelj (1).

Utvrduje se da su clanovi jednoglasno usvojili Odluku o neizboru kandidata po javnom
natjecaju.

Sukladno tome, donosi se ,,Odluka o neizboru kandidata po javnom natjecaju®, kako slijedi:
Na temelju ¢lanka 12. st. 2. Pravilnika o nac¢inu i postupku zaposljavanja (KLASA: 601-02/25-
01/19, URBROJ: 2163-6-21/05-25-40 od 25. lipnja 2025. godine, u daljnjem tekstu: Pravilnik)
1 Clanka 47. Statuta Djecjeg vrtica ,,Pore¢ — Parenzo®., Upravno vijec¢e na 17. sjednici odrzanoj
dana 08.10.2025. godine, donijelo je

ODLUKU
o neizboru kandidata po natjecaju

Clanak 1.
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Nakon provedenog natjetaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu POMOCNI/A
KUHAR/ICA -1 izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom u Dje¢jem
vrti¢u ,,Pore¢ — Parenzo*“ te ODGOJITELJ/ICA — 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno vrijeme s
punim radnim vremenom u Dje¢jem vrti¢u ,,Pore¢ — Parenzo®, Upravno vijece, na prijedlog
v.d. ravnateljice, donosi odluku o neizboru kandidata.

Natjecaj je objavljen 16. rujna 2025. godine na mreznoj stranici Djecjeg vrtica ,,Pore¢ —
Parenzo* 1 putem Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, s rokom za podnosenje prijava do 24.
rujna 2025. godine.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Ad4.)

PredloZeno je donoSenje Odluke o raspisivanju natjecaja za prijam djelatnika za rad u Djecji
vrti¢ ,,Pore¢ — Parenzo®. V.d. ravnateljica obrazlaze potrebe vrti¢a za osobljem te predlaze da
raspise natjecaj za radna mjesta odgojitelja/ice, pomocnog/e kuhara/ice 1 spremaca/ice.
Zakljucak: Jednoglasno je usvojena Odluka o raspisivanju natjecaja za prijam djelatnika za rad
u Dje¢jem vrticu ,,Pore¢ — Parenzo®, kako slijedi:

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine* br.
10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 101/23) i ¢lanka 47. Statuta Djecjeg vrtica ,,Pore¢ — Parenzo®,
Upravno vijeée na 17. sjednici odrzanoj dana 08. listopada 2025. godine, donijelo je

ODLUKU
o raspisivanju natjecaja za prijam djelatnika
za rad u Djedji vrti¢ ,,Pore¢ — Parenzo*

Clanak 1.

Ovom Odlukom raspisuje se natjeCaj za prijam djelatnika za rad u Djecjem vrticu ,,Pore¢ —
Parenzo®, sukladno potrebama ustanove.

Clanak 2.

Natjecaji se raspisuju kako slijedi:

Odgojitelj/ica
- jedan (1) izvrsitelj/ica
- neodredeno vrijeme
- probni rad Sest (6) mjeseci
- puno radno vrijeme, 40 sati tjednog radnog vremena

Pomoc¢ni/a kuhar/ica
- Jedan/na (1) izvrSitelj/ica
- naneodredeno vrijeme
- probni rad tri (3) mjeseca
- puno radno vrijeme, 40 sati tjednog radnog vremena

Spremacica
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- Jedan/na (1) izvrSitelj/ica

- naneodredeno vrijeme

- probni rad tri (3) mjeseca

- nepuno radno vrijeme, 20 sati tjednog radnog vremena

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

AdS.)

Predlozeno je donoSenje Odluke o PoniStenju natjecaja za prijem djelatnika za rad u Djecjem
vrti¢u ,,Pore¢ — Parenzo®.

Utvrduje se da su ¢lanovi jednoglasno usvojili Odluku o ponistenju natjecaja za prijem
djelatnika za rad u Dje¢jem vrti¢u ,,Pore¢ — Parenzo®.

Na temelju ¢lanka 12. st. 1. Pravilnika o nac¢inu i postupku zaposljavanja (KLASA: 601-02/25-
01/19, URBROJ: 2163-6-21/05-25-40 od 25. lipnja 2025. godine, u daljnjem tekstu: Pravilnik)
1 Clanka 47. Statuta Djec¢jeg vrtic¢a ,,Pore¢ — Parenzo®., Upravno vijec¢e na 17. sjednici odrzanoj
dana 08.10.2025. godine, donijelo je

ODLUKU
0 poniStenju natjecaja

Clanak 1.

Upravno vijece je na 15. sjednici Upravnog vije¢a Djecjeg vrti¢a ,,Pore¢ — Parenzo® 15. rujna
2025. donijelo Odluku o raspisivanju natjeCaja za prijam djelatnika za rad u Djecji vrti¢ ,,Pore¢
— Parenzo®, Klasa: 007-01/25-01/05, Urbroj: 2163-6-10-25-5 te je raspisao natjecaj za radno
mjesto Odgojitelj/ica, jedan/na (1) izvrSitelj/ica, na odredeno radno vrijeme uz probni rad Sest
(6) mjeseci na puno radno vrijeme, 40 sati tjednog radnog vremena (zamjena do povratka duze
odsutne radnice na rad).

Clanak 2.

PoniStava se natjeaj za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme s punim radnim
vremenom na radnom mjestu Odgojitelj/ica, jedan/na (1) izvrsSitelj/ica, na odredeno radno
vrijeme uz probni rad Sest (6) mjeseci na puno radno vrijeme, 40 sati tjednog radnog vremena
(zamjena do povratka duze odsutne radnice na rad), radi promjene organizacijskih potreba.

Clanak 3.
Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Ad6.)

Dijelatnica S. R. dala je Zahtjev Upravnom vije¢u za produZenje radnog odnosa do 7. sije¢nja
2026., buduc¢i ¢e u studenom 2025. steci uvjete za mirovinu. V.d. ravnateljica predlaze da se
njena molba odobri.

Clanovi jednoglasno odlu¢uju o zahtjevu, stoga se zahtjev djelatnice odobrava te se donosi
odluka, kako slijedi:
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Na temelju ¢lanka 47. Statuta Djecjeg vrtic¢a ,,Pore¢ — Parenzo*, Upravno vijec¢e na 17.
sjednici odrzanoj dana 08.10.2025. godine, donijelo je

ODLUKU
o produZenju radnog odnosa djelatnice S.R.

Clanak 1.

Utvrduje se da je djelatnica S. R. dostavila Upravnom vijeéu Djeéjeg vrti¢a ,,Pored —
Parenzo* Zahtjev za produzenje radnog odnosa.

Clanak 2.

Utvrduje se da je <Clankom 112. Zakona o radu (Narodne novine
93/14,127/17,98/19, 151/22, 46/23, 64/23, dalje: Zakon o radu) propisano da Ugovor o radu
prestaje kada radnik navr$i 65 godina Zivota i 15 godina mirovinskog staza, osim ako se
poslodavac i radnik druk¢ije ne dogovore.

Clanak 3.

Udovoljava se Zahtjevu djelatnice te ¢e se radni odnos produziti do 7.1.2026., jer
navedeni zahtjev predstavlja sastavni dio sporazuma izmedu poslodavca i1 radnika o nastavku
radnog odnosa i nakon navrsene 65. godine Zivota, a sukladno ¢lanku 112. Zakona o radu.

Clanak 4.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad 7.) Tajnica DV ,,Pore¢ — Parenzo* predstavlja Prijedlog Pravilnika o upisu djece u Djecji
vrti¢ ,,Pore¢ — Parenzo®, koji je Clanovima dostavljen uz poziv na sjednicu, buduéi da su
zaprimljene Izmjene 1 dopune obveznih uputa za izradu pravilnika od Osnivaca.

Utvrduje se da su ¢lanovi jednoglasno usvojili Prijedlog Pravilnika o upisu djece u Djecji vrti¢
,Pore¢ — Parenzo®, stoga se donosi odluka kako slijedi:

Na temelju ¢lanka 47., a u vezi Clanka 72. Statuta Djecjeg vrti¢a ,,Pore¢ — Parenzo®,
Upravno vijeée na 17. sjednici odrzanoj dana 08.10.2025. godine, donijelo je

ODLUKU
o usvajanju Prijedloga Pravilnika o upisu djece u Djecji vrti¢ ,,Pore¢ — Parenzo*

Clanak 1.

Utvrduje se da je Upravno vijee Dje¢jeg vrti¢a ,,Pore¢ — Parenzo™ duzno uskladiti
Pravilnik o upisu djece u Djecji vrti¢ ,,PoreC¢ — Parenzo®, sukladno Izmjenama i dopunama
Obveznih uputa za izradu Pravilnika o upisu djece u djecje vrtice, Klasa: 0245-01/25-01/322,
Urbroj: 2163-6-09/01-25-2 od 29. kolovoza 2026.

Clanak 2.

Temeljem akta iz ¢lanka 1. ove Odluke usvaja se Prijedlog Pravilnika o upisu djece u
Djecji vrti¢ ,,Pore¢ — Parenzo.
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Clanak 3.
Ova odluka stupa na snagu danom donosenja.

Ad 8.) Razno.

Predsjedavajuc¢a obrazlaze pitanje sa proSle sjednice Upravnog vijeca, a tiCe se fiskalne
odrzivosti djecjih vrti¢a, a konkretno za odredenu cifru od 45.000,00 eura u Financijskom planu
DV ,,Pore¢ — Parenzo®. Radi se o odredenim sredstvima koje drzava dodjeljuje gradovima i
op¢inama za djecje vrtice, a zatim oni ta sredstva uplacuju djecjim vrti¢ima na svom podrucju.

Clan Stefano Mo¢ibob je upitao o neto plaéi odgojiteljica, bez staza, raznih dodataka i ostalo.
Odgovor je 1.540,00 eura neto. Clan je zatim upitao da li se moze plac¢a povecati na 2.000,00
eura, kako bi se potaknulo mlade i stru¢ne osobe, sa odgovaraju¢om stru¢nom spremom, na
zaposljavanje u djecjim vrti¢ima. Postavljeno pitanje uputit ¢e se Osnivacu na razmatranje.
Dalje nitko nema nista za nadodati.

Sjednica je zakljucena u 18:00 sati.

Predsjednica Upravnog vijeca Zapisnicar
Divna Radola,v.r. Lorenca Legovi¢, v.r.
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